Sammenhold, mentor-
ordning og fzelles visioner
for bornene...

Pernille er ny padagogisk
leder i Tranbjerg Dagtilbud.

Laes herunder, hvordan Pernilles
arbejde har &ndret sig, efter

hun er blevet leder, og hvad hun
er optaget af i sit nye lederskab.
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Hvad er du optaget af som ny
paedagogisk leder i Tranbjerg
Dagtilbud?

- Jeg er optaget af, dels hvordan
jeg igennem personalet kan
skabe en god hverdag for
bgrnene, og dels hvordan jeg kan
stptte og vejlede personalet i
arbejdet med selvledelse ifm.
planleegning og gennemfgrelse af
aktiviteter. Derudover er jeg
optaget af arbejdet med og
opsaetning af egne laeringsmal.

Hvordan har overgangen fra
stedfortrader til leder vaeret?

- En afggrende andring er, at jeg
nu skal lede personalet gennem
dialoger og processer, hvor jeg
som paedagog kunne vaere med-
ledende i hverdagens indsatser
sammen med mine kollegaer.

Tranbjerg Dagtilbud — Sammen gor vi en forskel!
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Jeg skal nu lede via personalet og
se udviklingen af bgrnene
igennem dem. Jeg kan ikke
leengere selv foretage de
@ndringer, jeg synes er vigtige,
men skal veere i stand til at fa
personalet med pa det, jeg
mener er vigtigt, og fa personalet
til at tage ejerskab for tiltagene.
Det er personalet, der konkret og
i dagligdagen skal udmgnte
udviklingen og tiltagene i
arbejdet og samvaeret med
bgrnene.

Hvad kan Tranbjerg Dagtilbud
tilbyde dig som ny leder?

- Jeg synes generelt, at vi har et
godt sammenhold i Tranbjerg og
et godt samarbejde med felles
visioner, bade i forhold til vores
faglighed, udvikling af personalet

og samvaeret med bgrnene.

Spandende udvikling

- Sammenholdet og samarbejdet
i ledergruppen er ogsa vigtigt,
ikke mindst ift. den spandende
udvikling, hele dagtilbuddet er
inde i, herunder i forbindelse
med den styrkede lzereplan.

Mentorordningen giver ro
Pernille naevner ogsa mentor-
ordningen, hvor hun har
mulighed for at ga til en erfaren
kollega og fa information
sparring eller vejledning, ligesom
dagtilbudslederen ogsa er taet
pa, nar hun har brug for hjzlp
eller sparring derfra.

- Det giver en stor ro at vide,
hvor jeg skal ga hen, hvis jeg har
brug for hjelp. m



